
 
 

 

 

 

Directeur ou directrice de la coalition — Canadiens pour la 
souveraineté numérique (C4DS)  

 

C4DS recrute pour combler son tout premier poste à la direction de la coalition.  Il s'agit 
d’un poste à temps plein, en télétravail, d'une durée de six mois, avec possibilité de 
prolongation. Relevant du conseil d'administration, la personne titulaire du poste aura 
pour mandat de transformer C4DS, coalition nationale émergente, en une voix crédible, 
efficace et influente sur la souveraineté numérique au Canada.  

Ce poste s'adresse à un.e leader stratégique et entrepreneur, capable de mettre en place 
des systèmes internes tout en générant des retombées concrètes à l'externe. La 
personne titulaire supervisera les opérations quotidiennes, la croissance de la coalition, la 
mobilisation des parties prenantes et l'engagement du public, tout en appuyant le conseil 
d'administration dans la collecte de fonds. 

Principales responsabilités 

●​ Leadership et opérations : superviser les opérations quotidiennes, mettre en place 
les systèmes de base et la coordination interne, établir les plans de travail et les 
livrables, encadrer les campagnes et soutenir la pérennité de l'organisation ainsi 
que la collecte de fonds, en coordination avec le conseil d'administration. 

●​ Stratégie et gouvernance : préparer les documents d'information destinés au 
conseil et à l'exécutif, appuyer les projets prioritaires et les interventions en 
matière de politiques publiques, et contribuer à séquencer le travail de 
l'organisation pour en maximiser les retombées. 

●​ Développement du réseau et mobilisation : approfondir les relations avec les 
allié·es, les conseillères et conseillers ainsi que les partenaires; étendre le réseau à 
l'échelle des régions, des secteurs et des communautés, y compris les syndicats; 
tisser des liens avec les décideuses et décideurs politiques, la société civile, le 
milieu universitaire et les institutions culturelles; représenter C4DS à l'externe. 

●​ Communications et campagnes : coordonner les communications publiques et 
l'élaboration du discours, notamment par l'entremise des canaux des membres du 
réseau; gérer les fournisseurs et les consultantes et consultants externes; appuyer 

 



 
 

les relations avec les médias et le rayonnement numérique afin d'accroître la 
visibilité et la crédibilité de C4DS. 

●​ Politiques publiques et affaires publiques : rédiger des notes d'information, des 
mémoires et du matériel public; suivre l'évolution des politiques canadiennes en 
matière de numérique, de commerce, de médias et d'intelligence artificielle; 
positionner C4DS de manière à intervenir stratégiquement aux moments 
charnières des politiques publiques. 

La personne idéale est organisée, dotée d'un sens politique aiguisé, autonome et à l'aise 
dans les domaines des politiques publiques, des opérations, des communications et du 
leadership de coalition, et fait preuve d'un véritable engagement envers l'intérêt public 
canadien. Les candidatures issues de la diversité sont vivement encouragées. Certains 
déplacements pourraient être requis. 

Qualifications recherchées 

●​ Leadership, expérience en en constitution de coalitions, en campagnes ou en 
plaidoyer; 

●​ Solide connaissance des politiques publiques canadiennes, notamment la 
gouvernance des plateformes, les politiques sur les médias, la gouvernance de 
l'intelligence artificielle, le commerce, la protection de la vie privée, la démocratie 
et les préjudices en ligne; 

●​ Expérience de travail avec des conseils d'administration, des conseillères et 
conseillers principaux ou des coalitions multipartites; 

●​ Solides compétences en gestion de projet, bon jugement et aptitudes en 
mobilisation des parties prenantes; 

●​ Expérience en collecte de fonds, en partenariats et en relations externes; 
●​ Le bilinguisme (français/anglais) constitue un atout important. 

Pourquoi c'est important 

Le Canada se trouve à un moment charnière, où la souveraineté numérique influe sur la 
résilience économique, la création de la valeur, l'autodétermination démocratique, la 
sécurité publique, la culture canadienne et la capacité du pays à se gouverner dans 
l'intérêt public. Ce poste offre une occasion unique de contribuer à bâtir une nouvelle 
organisation au cœur de ces enjeux. 

 

À propos de C4DS 

C4DS est une coalition d'intérêt public qui rassemble des expert.e.s, des militant.e.s, des 
chercheur.e.s, des organismes de la société civile et des groupes syndicaux préoccupés 
par le pouvoir des plateformes, la gouvernance de l'intelligence artificielle, le commerce 

 



 
 

et les politiques numériques, les infrastructures, la gouvernance des données, les 
préjudices en ligne et l'environnement informationnel du Canada. 

Pour postuler 

Faites parvenir votre curriculum vitæ et une lettre de motivation à 
hiring@canadians4digitalsovereignty.ca d'ici le 14 août. 

 


